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AKADEMIA UMENI

C.: RAU 147/2017-RAU-001
Vytlacok €.: 1
Pocet listov: 5
Prilohy: 8

Udinnost: 1. oktdbra 2017

SMERNICA ¢. 119/2017

zoznam faktorov prace a pracovného prostredia
na pracoviskach Akadémie umeni v Banskej Bystrici,
posudenie rizika a zaradenie prac do kategorii
podfla

vyhlasky MZ SR €. 448/2007 Z. z.
o podrobnostiach o faktoroch prace a pracovného prostredia vo vzt'ahu
ku kategorizacii prac z hl'adiska zdravotnych rizik a o nalezitostiach
navrhu na zaradenie prac do kategorii

Vypracovala a za spravnost smernice zodpoveda:
Mgr. Elena Kovacikova
autorizovany bezpecnostny technik

prof. PaedDr. MgA. et Mgr. Vojtech DIDI

Schvaluje:
rektor Akadémie umeni v Banskej Bystrici



Podl'a zakona ¢. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a
doplneni niektorych zakonov je nebezpelenstvo stav alebo vlastnost’ faktora pracovného
procesu a pracovného prostredia, ktoré mézu poskodit’ zdravie zamestnanca. Podl'a §6 c) je
zamestnavatel' povinny zistovat’ nebezpecenstvd a ohrozenia a posudzovat’ riziko pri vSetkych
¢innostiach vykonavanych zamestnancami. Takto postdené rizikda ma Akadémia umeni vo
vnutornom pisomnom dokumente o hodnoteni rizika bodovou metddou.

Podl'a zakona NR SR ¢. 355/2007 Z. z. 0 ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia
a o zmene a doplneni niektorych zadkonov pism. f) zamestnavatel' je povinny zabezpecit
hodnotenie zdravotného rizika, vypracovanie kategorizacie prac z hl'adiska zdravotnych rizik a
posudku o riziku.

Podl'a vyhlaSky MZ SR ¢.448/2007 Z.z. 0 podrobnostiach o faktoroch prace a
pracovné¢ho prostredia vo vztahu ku kategorizacii prac z hladiska zdravotnych rizik a o
nalezitostiach navrhu na zaradenie prac do kategdrii su v tejto Smernici  pracovné ¢innosti
podl'a jednotlivych faktorov prace a pracovného prostredia zaradené do kategérii pre Ucely
rozhodovania o povinnosti zabezpeCovania preventivnych lekarskych prehliadok, osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov a v pripade potreby vypracovania prevadzkového poriadku.

Na pracoviskach AU v Banskej Bystrici sa vyskytuju tieto faktory pracovného procesu
a pracovného prostredia, pri ktorych sa hodnotia rizika (Prilohy ¢. 1-8) a vypractuvaju pisomné
dokumenty o postdeni rizika podl'a vyhlasky MZ SR ¢.448/2007 Z.z. o podrobnostiach o
faktoroch prace a pracovného prostredia vo vztahu ku kategorizacii prac z hladiska
zdravotnych rizik a o nélezitostiach nédvrhu na zaradenie prac do kategorii

Faktory . pri ktorvch je nutné vypracovat’ pisomny dokument o posudeni
rizika

FYZICKA ZATAZ

Fyzicka zataz (vyhl. MZ SR ¢. 542/2007 Z.z. o podrobnostiach o ochrane zdravia pred fyzickou
zat'azou pri praci, psychickou pracovnou zatazou a senzorickou zat'azou pri praci)

Praca so zobrazovacimi jednotkami (nariadenia vlady SR ¢. 276/2006 Z. z. o minimalnych
bezpecnostnych a zdravotnych poziadavkach pri praci so zobrazovacimi jednotkami)

Praca pri pocitaci ( denne viac ako 4 hodiny ) vykonévaju - administrativni zamestnanci
Prace vykonavané prevazne v zakladnej pracovnej polohe -v sede.

Préca predstavuje fyzicka zat'az (vynutend pracovna poloha bedrovej a krénej chrbtice)
v dtsledku ktorej dochadza k:
- ochoreniu chrbtice* — riziko zvySuje nevyhovujuce
sedadlo (ak nie je na kolieskach, nie je moznost
vyskového nastavenia, moznost’ ohybu chrbtice

Ruéna manipulacia s bremenami (nariadenia vlady SR ¢. 281/2006 Z. z. o minimalnych
bezpecnostnych a zdravotnych poziadavkach pri ruénej manipulacii s bremenami)

Praca s bremenami - Stavanie kulis , udrzbarske prace,
- dvihanie bremien ochorenie chrbtice, pruh* , - pri
nedodrzani dovolenych limitov hmotnosti bremien




(zeny 15 kg, tehotné a 9 mesiacov po pdrode 5 kg,
chlapci do 18 rokov veku 15 kg, muzi od 18 do 30
rokov 50 kg, muzi od 30 — 50rokov 45 kg a nad 50
rokov 35 kg

Tanec¢né a herecké vykony na katedre herectva FDU - divadelné vystipenia

SENZORICKA ZATAZ

Senzoricka zat’az (vyhl. MZ SR ¢. 542/2007 Z.z. o podrobnostiach o ochrane zdravia pred fyzickou
zat'’azou pri praci, psychickou pracovnou zatazou a senzorickou zat'’azou pri praci)

Praca pri pocitaci predstavuje tiez senzoricku zat'az v dosledku ktorej dochadza k:
- ochoreniu zraku

HLUK
Pri speve, hre na hudobné nastroje- u pedagogov a Studentov FMU
Praca s bruskami, sneznou frézou technici, adrzbari, kurici: - ochorenie sluchu
v riziku hluku

PSYCHICKA ZATAZ

Praca veducich zamestnancov - medzil'udské vzt'ahy
Praca na vratniciach - no¢na praca
vykonavaju vratnici
- psychicka zat'az v dosledku unavy a znizenej pozornosti
V nocnej sluzbe

PRACH

Praca s drevom- brusenie : ucitelia a Studenti FVU (katedry socharstva)
- nadychanie sa rozvireného prachu

Praca s kamefiom — sochari
- nadychanie sa prachu (nebezpecné v pripade oxidu
kremicitého)
Prach v zavesoch v divadelnej sale — herci

VIBRACIE

Vibracie (nariadenia vlady SR ¢. 416/2005 Z. z. a nariadenia vlady SR 629/2005 Z. z., ktorym sa meni
a doplna nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 416/2005 Z. z. o minimalnych zdravotnych
a bezpecnostnych poziadavkach na ochranu zamestnancov pred rizikami sfvisiacimi s expoziciou

vibraciam).

Odpratavanie snehu s odhriia¢kou: kurici
Kosenie travy s kosackou: kurici



CHEMICKE FAKTORY

Nariadenie vlady SR €. 355/2006 Z. z. o ochrane zamestnancov pred rizikami suvisiacimi s expoziciou
chemickym faktorom pri praci

Upratovacie prace na vSetkych pracoviskach
Upratovacky -praca s Cistiacimi prostriedkami — chemické faktory

- ekzémy, alergie pri styku pokozky s Cistiacimi

prostriedkami

- otravy pri poziti omylom
Praca s chemickymi faktormi na FVU ucitelia, Studenti katedier socharstva, malby, grafiky,
rizika ( oznacené ako rizikové vety) sa zvysuju pri nedodrzani ndvodov na pouzivanie a
nereSpektovani tzv. bezpecnostnych viet nanasanie farieb, laky, naterové hmoty, lepidla,
rozpustadla
Udribarska praca s horlavymi kvapalinami, farbami, riedidlami — technici, udrzbari

Praca v plynovych kotolniach — chemicky faktor
- otrava oxidom uhol'natym
Praca s kopirkou (v rozmnoZovni, kancelariach)
- alergie,* styk sfarbou (akrylat styrén kopolymér)
nadychanie sa ak nie je zabezpefena dostato¢na
vymena  vzduchu

BIOLOGICKE FAKTORY

Nariadenie vlady SR ¢. 83/2013 Z. z. o ochrane zdravia zamestnancov pred rizikami suvisiacimi s
expoziciou biologickym faktorom pri praci

pedagogicki zamestnanci si exponovani biologickym faktorom - virusom chripky typu A,B, a C pri

vyucbe Studentov infikovanych virusom pocas chripkového obdobia. Virusy chripky, ktoré sa bezne
Siria vzduchom su klasifikované ako biologické faktory 2. skupiny, ktoré mozu spdsobit’ ochorenie I'udi

amozu predstavovat’ nebezpecenstvo pre zamestnancov, ale nie je pravdepodobné, Ze sa rozsiri

ochorenie v populacii, pri¢om je pre virus chripky A a B k dispozicii u¢inna profylaxia a liecby.

upratovacky - s tiez exponované biologickym faktorom, lebo vykonavaji upratovanie, Cistenie
a dezinfekciu vSetkych prevadzkovych priestorov, vratane =zariadeni na osobni hygienu.
Zamestnankyne uvedenej profesie st pri vykonavani pracovnych ¢innosti vystavné patogénnym
(choroboplodnym) a podmienene patogénnym mikrooganizmom, ktoré st povodcami infekénych
ochoreni. Povodcovia nakaz su baktérie, virusy, plesne, huby, riketsie, kvasinky, prvoky, parazity.
Ochorenia vyvolavaju bud’ mikroorganizmy ako také alebo ich produkty (napr. toxiny). Riziko
prenosu infekénych ochoreni, dermatitidy.

ZATAZ TEPLOM A CHLADOM

Mikroklimatické podmienky (vyhl. MZ SR ¢&. 544/2007 Z. z. o podrobnostiach 0 ochrane
zdravia pred zat'azou teplom a chladom pri praci).

udribdr, upratovacka pri vykonavani pracovnych Cinnosti v teréne, pripadne na takych pracoviskach,
kde st pri vykone pracovnych ¢innosti vystaveni extrémnym klimatickym podmienkam jednotlivych
ro¢nych obdobi — zat'az teplom a chladom.




Zadelenie jestvujucich profesii do kategorii:
Podla vyhlasky MZ SR ¢.448/2007 Z.z. 0 podrobnostiach o faktoroch prace a pracovného
prostredia vo vztahu ku kategorizacii prac z hl'adiska zdravotnych rizik a o nalezitostiach navrhu

na zaradenie prac do kategorii
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Kategdria: Profesia:

II pedagogicky zamestnanec
I technik

II administrativny zamestnanec
I sekretarka

I spravca siete

I Kuri¢

I elektrotechnik

I udrzbar

I upratovacka
0. I vratnik — informator

Zaverecné ustanovenia

1. Tato Smernica ¢. zoznam faktorov prace a pracovného prostredia na
pracoviskach Akadémie umeni v Banskej Bystrici, posidenie rizika a zaradenie
prac do kategérii podla vyhlaSky MZ SR ¢. 448/2007 Z.z. o podrobnostiach o
faktoroch prace a pracovného prostredia vo vzt'ahu ku kategorizacii prac z
hPadiska zdravotnych rizik a o naleZitostiach niavrhu na zaradenie prac do
kategorii spolu s prilohami ¢. 1 — 8 nadobuda platnost a G¢innost od 1.10. 2017

2. Sucastou tejto smernice su: Prilohy €. 1-8 Vv ktorych su spracované hodnotenia rizik

- Pri préci s pocita¢mi
- Pri praci s bremenami
- Pri praci v hluku
-V nocnej praci
- Pri praci s koZznymi senzibilizujucimi faktormi
- Pripréci v riziku vibraciacii
- Pri préci s biologickymi faktormi
- Pri praci v riziku vystavenia tepla a chladu
a zaradené rizik do kategorii.

3. Hodnotenie rizika pri praci s chemickymi faktormi vratane prachu bolo rieSené pri
vypracovani Prevadzkového poriadku pri praci s chemickymi faktormi na FVU a
schvalené RUVZ v Banskej Bystrici v roku 2006. Prevadzkovy poriadok je aktualny.

4. Smernica je zavdzna pre vSetkych zamestnancov AU a prisluSni vedici zamestnanci

AU su povinni s iou preukdzatel'ne oboznamit’ vSetkych nimi riadenych zamestnancov

S nadobudnutim G¢innosti tejto smernice sa rusi Smernica ¢. 104 z 1.2.2015

6. Smernica je spristupnena vSetkym zamestnancom AU na stranke Akadémie umeni
Vv Casti ,,Spolo¢né dokumenty* v pod€asti BOZPO.

o

prof. PaedDr. MgA. et Mgr. Vojtech Didi*
rektor AU

! Original podpisanej Smernice rektora ¢. 119/20017 Zoznam faktorov prace a prac. prostredia na AU BB,
posudenie rizika a zaradenie prac do kategorii je ulozeny a k nahliadnutiu pristupny v kancelarii rektora na
Rektorate AU BB.




Priloha ¢. 1
Dokumentacia o posudzovani rizik pri praci s po¢itaCmi a zaradenie prace do kategorii

Posudzovanie rizika pri praci s pocita¢mi:

Pri praci s pocitaémi su zamestnanci AU, ktori pouzivaju pocita¢ ako vyznamnu cCast’ svojej
prace exponovani:

- fyzickej zat'azi

- senzorickej zatazi

Uroven vybavenia pracovisk s pocita¢mi

Pracoviska s po¢itaémi spifiajii minimalne bezpe&nostné a zdravotné poziadavky podl'a prilohy
¢. 1 nariadenia vlady SR ¢. 276/2006 Z.z.

Informovanie zamestnancov

Zamestnanci su pravidelne informovant :

a) o platnych pravnych predpisoch dotykajucich sa prace s pocitacom

b) o0 schvalenej vnutornej smernici pre pracu s pocitaémi

€) 0 nebezpecenstvach poskodenia zraku a opornopohybovej sustavy

d) o povinnom preruSovani prace so zobrazovacou jednotkou najneskor po Styroch
hodinach nepretrzitej prace

e) 0 povinnosti zamestnavatel'a zabezpecovat’ posudzovanie zdravotnej spdsobilosti na
pracu s pocitatom

Posudzovanie zdravotnej sposobilosti

Zamestnancom je nutné zabezpeCovat' lekarske prehliadky pred zaradenim na pracu (ak bude
tvorit’ prevaznu Cast’ pracovnej doby). Prace su zaradené do druhej kategorie, pri ktorej
faktory prace a pracovného prostredia neprekracujli limity ustanovené osobitnymi predpismi
a uroven zdravotnych rizik neposkodi zdravie.

Technické, organiza¢né a iné opatrenia ktoré sa vykonavaji na pracoviskach za icelom
zniZenie rizika

- pre zamestnancov sa vykonavaju vstupné Skolenie a Skolenia o bezpecnosti pri praci
a protipoziarnej ochrane 1 x za 2 roky

- pre pracoviska boli zakiipené vhodné pracovné sedadld, vhodné stoly

- zabezpeCuje sa primerané osvetlenie pri praci

- zabezpecuje sa primerana hladina hlukovej expozicie pri praci

- pracoviska s pocitacom si zamestnanci orientuju tak, aby sa im neodrazalo svietidlo ani
okno v obrazovke, tiez aby nesedeli oproti nezatienenému oknu

Pri dodrzani tychto opatreni je riziko vyplyvajuce z prace s pocitaom unosné.

Banska Bystrica: 1.10.2017
Vypracovala: Mgr. Elena Kovacikova, autorizovany bezpecnostny technik




Zaradenie prac
v riziku senzorickej zat’aze a fyzickej zat’aze do kategorii

Podl'a vyhlasky MZ SR ¢.448/2007 Z.z. 0 podrobnostiach o faktoroch prace a
pracovného prostredia vo vzt'ahu ku kategorizacii prac z hl'adiska zdravotnych rizik

Identifika¢né udaje organizacie a pracoviska

Nazov: Akadémia umeni v Banskej Bystrici

Sidlo: Banska Bystrica, UL J. Kollara ¢. 22

ICO: 310949 70

Pravna forma: verejna vysoka Skola

Druh vlastnictva: majetok Skoly je vo vlastnictve Akadémie umeni
Prevazujica ¢innost’: vzdelavanie

Udaje o zamestnancoch

Nazov profesii:

pedagogicky zamestnanec
technik

administrativny zamestnanec
sekretarka

spravca siete

kuri¢

elektrotechnik

udrzbar

. upratovacka

10. vratnik - informator

11. Studenti AU

CoNoOARWNE

Opis pracovnych ¢innosti:

Praca s pocitacom predstvuje:
1. senzoricku zrakovu zat’az
2. fyzicku zataz

Praca s pocitatom tvori prevazujucu a vyznamnu ¢ast’ prace u tychto profesii:
1. administrativni zamestnanci
2. sekretarky katedier
3. spravca siete

Udaje o faktoroch prace a pracovného prostredia vo vztahu k pripustnym hodnotam

a) uroven vystavenia zamestnancov jednotlivym faktorom a to fyzickej zat’aze pri praci
z hPadiska intenzity a frekvencie
Hodnotenie rizika ukazalo, ze na pracoviskach AU sa pracuje s pocitacom:
- len ak st dodrzané vsetky minimalne bezpecnostné a zdravotné poziadavky podl'a Prilohy
¢. 1 nariadenia vlady SR ¢. 276/2006 Z.z.
- len ak boli zamestnanci informovani o BOZ pri praci




b) kategoria prace

prace s pocita¢mi zarad’'ujeme do

2 kategorie

) vykonané technické, organiza¢né a iné opatrenia na znizZenie rizika

pre zamestnancov sa vykondvaju vstupné Skolenie a Skolenia o bezpe€nosti pri praci
a protipoziarnej ochrane 1 x za 2 roky

pre pracoviska boli zakipené vhodné pracovné sedadld a stoly

zabezpecuje sa primerané osvetlenie pri praci

pracoviska s pocitacom si zamestnanci orientuju tak, aby sa im neodrazalo svietidlo ani
okno v obrazovke, tiez aby nesedeli oproti nezatienenému oknu

d) planované technické, organiza¢né a iné opatrenia na zniZenie rizika

nakupovat stale kvalitnejSie pocitace podl'a pristupnych najnovsich vydobytkov techniky s
najkvalitnejS$imi obrazovkami

pre zamestnancov ktori potrebuji drziaky na spisy tieto drziaky zakupit

podl’a potrieb zamestnancov zakupit’ podlozky pod nohy

zabezpecovat Skolenie o 1. predlekarskej pomoci

zabezpecit' prehodnotenie posudenia rizik 1x ro¢ne

f) udaje o PZS
PZS vykonava vlastny zamestnanec — autorizovany bezpec¢nostny technik

Banska Bystrica: 1.10.2017
Vypracovala: Mgr. Elena Kovacikova, autorizovany bezpe¢nostny technik



Priloha €. 2
Dokumentacia o posudzovani rizik pri praci s bremenami a zaradenie prace do
kategorii

Posudzovanie rizika pri praci s bremenami:

- Pri praci s bremenami su zamestnanci exponovani fyzickej zatazi. Su to pracovné ¢innosti
spojené s premiestiovanim bremien, pri ktorych hmotnost rucne premiestiiovanych

bremien neprekracuje smerné hmotnostné hodnoty ustanovené nariadenim vlady SR ¢.
281/2006 Z.z.

Uroveii vybavenia pracoviska s bremenami
Pracoviska kde sa zabezpecCuje praca s bremenami su:
- R AU prevadzkové oddelenie - na pracovisku su k dispozicii pomocky — haky, pomocou
ktorych sa moze dvihat’ nabytok bez toho, aby sa zamestnanec ohol v chrbtici.
- FVU AU - na pracoviskach sa prendsa material (kamen, dosky, zelezo, sklo, ...)
- FDU AU - dvihanie partnera pri tane¢nych vykonoch
Frekvencia vykonavania ¢innosti ‘
Ruc¢na manipuldcia s bremenami na prevadzkovom oddeleni R AU sa vykonava len vo
vynimo¢nych pripadoch — pri stahovacich pracach. Tieto prace sa vyskytnt niekolkokrat rocne
aj to nie celu pracovnu dobu.
V pripade vyskytu prac s vel'kymi bremenami, vel'mi tazkymi bremenami (hudobné kridlo)
tieto ¢innosti sa zabezpecuju dodavatel'sky.
Ruéna manipulacia s bremenami (vzdy st zohl'adnené maximalne povolené hmotnosti) na
FVU AU- sa vykonava niekedy niekolkokrat denne inokedy ani raz za deni (pri priprave
materialu na vyuku). Celkove % hodinu denne.
FDU AU - pri hereckych vykonoch, podl'a zamerania vyuky — obcas, nie kazdy den, nie celt
pracovnu dobu
| Informovanie zamestnancov
Zamestnanci su pravidelne informovani 0:
a) platnych pravnych predpisoch dotykajucich sa prace s bremenami
b) osobitnych predpisoch pre ré6zne druhy bremien
€) schvalenej vnutornej smernici kde su uvedené max. dovolené hmotnosti bremien pre
muzov aj Zeny
d) povinnosti zamestnavatela prihliadat’ na osobitné dispozicie zamestnancov na
pracu s bremenami
e) nebezpecenstvach poskodenia zdravia
f) zakladnych pravidlach pri praci s bremenami
g) povinnosti zamestnavatel'a zabezpecovat’ posudzovanie zdravotnej sposobilosti na
pracu s bremenami
‘ Posudzovanie zdravotnej sposobilosti
Zamestnancom - udrzbarom su zabezpecované lekarske prehliadky pred zaradenim na précu.
(prace su zaradené do druhej kategorie, pri ktorej faktory prace a pracovného prostredia
neprekracuju limity ustanovené osobitnymi predpismi a troveil zdravotnych rizik neposkodi
zdravie.)

Vypracoval: Mgr. Elena Kovacikova, autorizovany bezpecnostny technik
V Banskej Bystrici: 1.10.2017



Zaradenie prac pri rucnej manipulacii s bremenami do
kategorii

Podl'a vyhlaSky MZ SR ¢.448/2007 Z.z. 0 podrobnostiach o faktoroch prace a
pracovného prostredia vo vzt'ahu ku kategorizacii prac z hl'adiska zdravotnych rizik

Identifikaéné udaje organizacie a pracoviska

Nazov: Akadémia umeni v Banskej Bystrici

Sidlo: Banska Bystrica, Ul J. Kollara &. 22

ICO: 310949 70

Pravna forma: verejna vysoka Skola

Druh vlastnictva: majetok Skoly je vo vlastnictve Akadémie umeni
Prevazujica ¢innost’: vzdelavanie

Udaje o zamestnancoch

Pocet zamestnancov organizacie celkovo 204.

Nazov profesii:

pedagogicky zamestnanec
technik

administrativny zamestnanec
sekretarka

spravca siete

kuri¢

elektrotechnik

udrzbar

. upratovacka

10. vratnik — informator

11. studenti AU

CoNoOAWNE

Opis pracovnych ¢innosti:

Ruc¢ni manipulaciu s bremenami z ¢asu na ¢as vykonavaju zamestnanci tychto profesii:
elektrotechnik

udrzbar

technik katedry

Studenti herectva

el N

Udaje o faktoroch prace a pracovného prostredia vo vztahu k pripustnym hodnotam

a) uroven vystavenia zamestnancov jednotlivym faktorom z hPadiska intenzity a
frekvencie




Hodnotenie rizika ukazalo, (vid. material Hodnotenie rizika ) Ze na pracoviskach AU
sa ruéne manipuluje s bremenami:
- len ak su dodrzané smerné hmotnostné hodnoty bremien podla Prilohy ¢. 2 nariadenia
vlady SR ¢. 281/2006 Z.z.
- len ak zamestnanci absolvovali lekarsku prehliadku vo vztahu k praci (len udrzbari)
- len ak boli zamestnanci informovani o BOZ pri praci, bol vykonany zacvik a priamy
nadriadeny vypracoval bezpecny pracovny postup

b) kategoria prace
ru¢ni manipuliciu s bremenami zarad’ujeme do

2 kategorie

¢) vykonavané technické, organizacné a iné opatrenia na zniZenie rizika

- pre zamestnancov sa vykonavaji vstupné Skolenie a Skolenia o bezpecnosti pri praci
a protipoziarnej ochrane 1 x za 2 roky

- veduci zamestnanec pri ukladani uloh s ru¢nou manipulaciou s bremenami urci bezpecné
pracovné postupy

- pracovisko na manipulaciu s ndbytkom je vybavené hakmi na jeho bezpecné uchopenie

- zamestnanci absolvovali vstupné lekarske prehliadky

- pri ruénej manipuldcii s bremenami do 100 kg sa pri prekroeni limitnej hmotnosti
bremena na jedného zamestnanca pracou poveruju viaceri zamestnanci

- ru¢nd manipulécia s bremenami nad 100 kg sa zabezpecuje dodavatel'skym sposobom

d) planované technické, organiza¢né a iné opatrenia na zniZenie rizika
- zabezpecovat Skolenie o L. predlekarskej pomoci
- zabezpeCovat’ posudzovanie rizik 1 x ro¢ne

e) udaje o poskytovani zdravotnej starostlivosti
- PZS vykonava vlastny zamestnanec — autorizovany bezpecnostny technik

Banska Bystrica: 1.10.2017
Vypracovala: Mgr. Elena Kovacikova, autorizovany bezpe¢nostny technik



Priloha €. 3
Dokumentacia o posudzovani rizik pri praci v hluku a zaradenie prace do kategorii

Posudenie rizika v expozicii hluku

Vypracované podla nariadenia vlady €. 115/2006 Z.z. o minimalnych zdravotnych a
bezpecnostnych poziadavkach na ochranu zamestnancov  pred rizikami  suvisiacimi
s expoziciou hluku

Zakladné pojmy

HIluk je kazdy neziaduci, rusivy, neprijemny alebo Skodlivy zvuk.

Urcujuca veli¢ina je veliCina, ktora kvantitativne charakterizuje hluk a pouZiva sa na
hodnotenie expozicie hluku z hl'adiska ochrany zdravia.

Akéna hodnota hluku je hodnota urcujucej veli¢iny hluku, pri ktorej prekroCeni sa
vykondvaju opatrenia na zniZenie hluku.

Horna akcéna hodnota adolna akéna hodnota si urené na ochranu zdravia
zamestnancov, predovsetkym na ochranu sluchu.

Limitna hodnota hluku je hodnota urcujucej veli¢iny ktora nemoze byt u zamestnanca
prekroCena ani s pouzitim ani bez pouzitia chranicov sluchu.

Ototoxické chemické latky - su to niektoré rozpustadld, tazké kovy a lieciva, ktoré
samotné pdsobia toxicky na sluch. Ak je ¢lovek exponovany niektorej z ototoxickych latok
a zaroven aj hluku, riziko poSkodenia sluchu je vyssie, nez pri poésobeni kazdého z faktorov
osobitne

Uroveii, typ a diZka trvania expozicie hluku

Hluk na pracovisku vytvaraji nasledovné zariadenia:
Odhiiacka snehu - akusticky vykon 103 dB

Priklepova vitatka METABO - hladina akustického vykonu 96 dB (A) - 1ks
- hladina akustického tlaku 109 dB (A)

Rucna koticova pila METABO - hladina akustického vykonu 92 dB (A) - 1 ks
- hladina akustického tlaku 105dB (A)

Uhlova bruska METABO - hladina akustického tlaku 85 dB (A) -1ks

Priklepova vitacka BOSH - hladina akustického vykonu 96 dB (A) -1ks
- hladina akustického tlaku 109 dB (A)

Uhlov4 bruska BOSH - hladina akustického nad 85 dB (A) -1ks

DalSie elektrické prenosné ruéné naradie - nad 80 dB




NajhluénejSie hudobné nastroje: saxofén, tribka, lesny roh, cimbal, klavir, harmonika

Druh vykonavanych ¢innosti:

- Odhfiianie snehu v zimnom obdobi

- Vitanie dier

- Brusenie kamena

- Préca s elektrickym prenosnym ru¢nym naradim
- Hra na hudobné nastroje

Hlavna a prevaZujuca ¢innost’ zamestnancov pocas smeny je:
- U kuricov - kuri¢ské prace v plynovej kotolni

- U udrzbarov - udrzbarské prace

- U socharov (technik, Studenti, ucitelia) — vyuka

- U hudobnikov - hra na hudobné néstroju
Pracovné postupy :

- neumozZiuji odstranenie zdroja hluku
- zmenit’ technologiu prace , na trhu nie je rovnaké naradie
a stroje, ktoré by malo nizSiu hlu¢nost’

Z toho dovodu je nutné rieSit’ hlu¢nost’ jedine déslednym pouzivanim OOPP na ochranu
sluchu a tiez sistavnym kontrolovanim ich pouZivania.
U hudobnikov organizacne — skracovanim pobytu v hlu¢nom prostredi.

Limitné hodnoty expozicie hluku a akéné hodnoty expozicie hluku

S uvedeného vyplyva, Ze sa vyskytne expozicia zamestnancov aj Studentov hluku nad 85
dB, to je nad horni ak¢éna hladinu hluku. Hluk je ustaleny, prerusovany len ob¢as.
Predpoklada sa:

- pri odhrnani snehu : pocas 8 hodinovej pracovnej smeny sa 1-2 hodiny u zamestnanca
prekracuje limitna hodnota hluku. Je to ale len v zimnych mesiacoch aj to len ked’ pada
sneh.

-pri vrtani dier : z ¢asu naCas niekol’ko hodin mesacne suvisle maximalne 30 minat sa u
zamestnanca prekracuje limitna hodnota hluku

-pri briseni kamena: 10 hodin za semester sa u zamestnanca aj Studenta prekracuje
limitna hodnota hluku

-pri praci s elektrickym ruénym naradim: pri adrzbarskych pracach (vykondvané podla
potreby — niekol’ko hodin do mesiaca)

-pri vyucovani mizickych umeni:

Na FMU sa vyucuje hra na klaviri, dychovych hudobnych néstrojoch, strunovych hudobnych
nastrojoch a bicich.

Formy vyucovania:

Prednasky — hra Student alebo vyucujuci , vyucujici usmeriiuje Studenta - 2 hodiny tyzdenne
Interpretacné seminare — Student hra, vyucujaci po¢uva hodnoti - 2 hodiny tyzdenne
Komorna hudba — 5-7 Studentov hra na réznych nastrojoch, vyucujici pocuvaji — 2 hodiny
tyzdenne

Orchester -20-25 studentov hra




Spev —solovy, v zbore,

Hluc¢nost zalezi od skladby. Priemerne 30% az 50% z 3/4 skladieb prekroc¢i hlu¢nost’ 85 dB.
Vyucujuci aj Studenti si priemerne denne vystaveni hluku 4 hodiny, z ¢oho hluk prekroc¢i 85
dB 1 az 2 hodiny denne. Cas vystavenia hluku nie je sGvisly ale rozdeleny do celého dia podl'a
vyucovacich hodin.

Vplyv na zdravie a bezpeé¢nost’ osobitnych skupin zamestnancov

Na pracovisku nie st zamestnavané osobitné skupiny zamestnancov
Moéze nastat’ situacia, ze medzi Studentkami bude tehotna Zena.

Uc¢inky na zdravie a bezpecnost’ zamestnancov, ktoré vyplyvajua zo
vzajomného posobenia medzi hlukom a ototoxickymi latkami suvisiacimi
S pracou a vzajomného posobenia medzi hlukom a vibraciami

Ototoxické latky sa na pracovisku vyskytuju (toulén), ale sa s nimi nepracuje, ak sa
pracuje so zariadeniami ktoré prekracuji limitné hodnoty hluku.

Akékol’'vek nepriame vplyvy na zdravie a bezpeénost® zamestnancov
vyplyvajice zo vzijomného posobenia medzi hlukom a varovnymi
akustickymi signalmi alebo inymi zvukmi, ktoré je potrebné sledovat’, aby sa
znizilo riziko nehéd

- Je nutné pocitat’ s akustickymi varovnymi signalmi od vozidel, v pripade odhiiania
snehu z okraja cesty pred budovou AU.
- Pri d’alSich pracach sa nepocita s varovnymi signalmi.

Informacie o emisiach hluku ktoré uvadzaju vyrobcovia pracovného
zariadenia v sulade s osobitnymi predpismi

Tieto informacie su uvedené v navodoch na obsluhu zariadeni

Doplnkové zariadenie alebo vybavenie navrhnuté na zniZenie emisii hluku

Takéto zariadenie na pracovisku nie je.

Prekracovanie dlzky expozicie zamestnanca hluku nad ramec riadneho
pracovného casu
Informacie ziskané vykonom zdravotného dohladu

Nadcasové praca s hluénymi zariadeniami pripadne v hlu¢nom prostredi sa nevykondvaju.
Cinnosti v riziku hluku sa nevykonavaju denne a nikdy nie celtl pracovni zmenu.




Dostupnost’ osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov s primeranymi
utlmovymi charakteristikami

Zamestnanci su vybaveni zatkovymi OOPP a tiez Specialnymi chrani¢mi sluchu.

Opatrenia na odstranenie alebo zniZenie expozicie hluku

1. Pri nakupovani novych pracovnych prostriedkov prihliadat’ na emisie hluku
a vybrat’ zariadenia z ¢o najmensSimi emisiami.
2. Zamestnancom poskytnit’ primerané informacie.

Konkrétne preventivne opatrenia potrebné na pracoviskiach sustavne dodrziavat’:
pri praci na jednotlivych technolégiach prisne dodrziavat’ bezpecny pracovny postup
pri praci s ototoxickymi latkami (toluén,...) prerusit’ pracu s hluénymi zariadeniami
na pracoviskach vykonavat’ pravidelnu udrzbu pouzivanych strojov a zariadeni
ak zamestnanec alebo Student uziva lieky, ktoré s ototoxické (streptomycin,..) nesmie
pracovat’ v hlu¢nom prostredi
zamestnancom a Studentom obsluhujiicim hore uvedené zariadenia musi zamestnavatel’
poskytnit’ OOPP na ochranu sluchu — znizujtce hluk pod 85 dB
pri praci na pozemnej komunikacii sa musi poskytnut’ reflexna vystraznd vesta
zamestnavatel’ prejedna so zamestnancami druhy OOPP
s priklepovou vftackou pracovat’ len vynimoc€ne a S pouzitim Specidlnych chrénicov
sluchu, pocas tejto prace ostatni zamestnanci odidu do bezpec¢nej vzdialenosti, kde nebudu
vystaveni hluku
pri ¢innosti hudobnikov v hluku nad 85 dB riesit’ problém (ak nie je mozné pouZzitim
chraniCov sluchu) organizacne — skracovat Cas pobytu v hlu€nom prostredi tak, aby sa
zohl'adnilo, ze kazdé 3 dB naviac znamend zvySenie hluku dvojnasobne, vtedy Ccas
vystavenia sa hluku skratime na polovicu
pre zamestnancov zabezpecovat’ Skolenia o bezpecnosti pri praci 1 x za 2 roky
na pracovisku umiestnit’ propagacny material, ktory bude plnit’ vychovnu funkciu zamerant
na ochranu sluchu

Povinnosti zamestnancov:

dodrziavat’ bezpecné pracovné postupy

zucCastiovat’ sa lekarskych prehliadok, na ktoré ho posle zamestnavatel

zucCastiiovat’ sa Skoleni

pouzivat pridelené¢ OOPP

pri praci na pozemnej komunikacii (odhffianie snehu z cesty na vycistenie parkovacich
miest) pouZivat’ reflexnll vestu

Charakterizacia rizika pre zamestnancov vratane uvedenia pracovnych
¢innosti, ktoré predstavuju zvySené riziko

e vystavenim zamestnancov hluku méze dojst’ k poskodeniu sluchu

e vSetci zamestnanci maji nad 18 rokov, takze nepatria do kategorie mladistvych
Zamestnancov

e Zeny s odhriiaCkou snehu nepracuju

e Shluénym prenosnym ru¢nym naradim na FVU pracuje technik katedry malby a
socharstva, tiez Studenti na vyuke




e Studenti (muzi aj Zeny) pouzivaju aj sukromné prenosné ru¢né naradie

Pri hodnoteni rizika sa moZe konStatovat’, ze pri praci s odhfiiackou snehu ,
priklepovou vrtackou aj bruskou sa prekracuju limitné hodnoty hluku. V pripade poskytnutia
OOPP , vystavenie zamestnancov aj Studentov  hluku nepredpokladd prekrocenie akénych
limitnych hodn6t podla kritérii ustanovenych Nariadenim vlady €. 115/2006 Z.z., nevyzaduje
sa jeho d’alSie podrobnejSie posudenie, miera rizika je iinosna a pracu s tymito faktormi
zarad’ujeme podla nariadenia vlady SR ¢. 357/2006 Z.z. o kritéridch na zarad’ovanie prac do
kategoérii: do 2. kategorie

Banska Bystrica: 1.10.2017
Vypracovala: Mgr. Elena Kovacikova, autorizovany bezpe¢nostny technik



Zaradenie prac
v expozicii hluku do kategorii

Podl'a vyhlaSky MZ SR ¢.448/2007 Z.z. o0 podrobnostiach o faktoroch prace a
pracovného prostredia vo vzt'ahu ku kategorizacii prac z hl'adiska zdravotnych rizik

Identifika¢né udaje organizacie a pracoviska

Nazov: Akadémia umeni v Banskej Bystrici

Sidlo: Banska Bystrica, UL J. Kollara ¢. 22

ICO: 310949 70

Pravna forma: verejna vysoka skola

Druh vlastnictva: majetok Skoly je vo vlastnictve Akadémie umeni
Prevazujica ¢innost’: vzdelavanie

Udaje o zamestnancoch

Pocet zamestnancov organizacie celkovo 204.
Nazov profesii:
1. pedagogicky zamestnanec
technik
administrativny zamestnanec
sekretarka
spravca siete
kuric¢
elektrotechnik
udrzbar
. upratovacka
10. vratnik —informéator
11. Studenti AU

CoNoORWN

Opis pracovnych ¢innosti:

Praca v hluku sa vyskytuje u tychto profesii:

Kuri¢i pri odhfiani snehu

Sochari — zamestnanci aj Studenti FVU AU -pri briiseni kameiia ru¢nou braskou
Udrzbari pri praci s prenosnym ruénym naradim — pri vitani, braseni

Technici pri praci s prenosnym ru¢nym naradim

Pedagbgovia a Studenti FMU AU

Udaje o faktoroch prace a pracovného prostredia vo vztahu k pripustnym hodnotam

a) uroven vystavenia zamestnancov expozicii hluku z hPadiska intenzity a frekvencie
Hodnotenie rizika ukazalo, (vid. material Posudok o riziku na pracoviskach AU

v Banskej Bystrici ) Ze na pracoviskdch sa z ¢asu na €as pracuje:

- so strojmi a ndradim, ktoré prekracuji akéné hodnoty hluku

- pracuje sa s nimi niekedy 1-2 hodiny denne , celkove je to len niekol'’ko hodin mesacne,
nikdy vSak nie celt pracovnll smenu

- pracovné priestory su velké a priestranné ,

- zamestnanci su pouceni o Skodlivych ucinkoch hluku a 0 spdsobe ochrany

- zamestnanci pouzivaju osobné ochranné pracovné prostriedky

b) kategoria prace




pre profesie: udrzbar, kuri¢, sochar, pedagog FMU

zarad’ujeme prace s expoziciou hluku do
2 kategorie

¢) vykonané technické, organiza¢né a iné opatrenia na zniZenie rizika

pre vSetky Cinnosti vypracovavaju priamy nadriadeni bezpecné pracovné postupy
Skolenia o bezpeCnosti pri praci a protipoziarnej ochrane pre zamestnancov sa
vykonavaju pri prijimani do zamestnania a opakovane 1 x za 2 roky, v ramci Skolenia
st zamestnanci pouceni o Skodlivych uc¢inkoch hluku a 0 sposobe ochrany

pri praci s ototoxickymi latkami (toluén,...) prerusit’ pracu s hlu¢nymi zariadeniami

ak zamestnanec alebo Student uziva lieky, ktoré su ototoxické (streptomycin,..) nesmie
pracovat’ v hlu¢nom prostredi

na pracoviskach vykonévat’ pravidelnu udrzbu pouzivanych strojov a zariadeni
pracovat’ v expozicii hluku m6Zzu len zamestnanci a Studenti, ktori maju absolvovanu
preventivnu lekarsku prehliadku vstupnu a periodicku 1 x za 3 roky

zamestnancom a Studentom obsluhujicim hore uvedené zariadenia musi zamestnavatel’
poskytnut’ OOPP na ochranu sluchu — znizujuce hluk pod 85 dB

pri praci na pozemnej komunikdcii sa musi poskytnut’ reflexna vystraznd vesta
pedagdgovia FMU AU musia organizagne upravovat’ dizku ¢asu, kedy st vystaveny
hluku nad 85 dB

zamestnavatel’ prejedna so zamestnancami druhy OOPP

na pracovisku umiestnit’ propaga¢ny materidl, ktory bude plnit vychovnu funkciu
zameranu na ochranu sluchu

d) planované technické, organiza¢né a iné opatrenia na zniZenie rizika
Pokial’ je mozZné, zakupovat’ len stroje a naradie, ktoré neprekracuje 85 dB
Zabezpecovat Skolenie o I. predlekarskej pomoci

Zabezpecit’ vykon ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby

e) udaje o poskytovani zdravotnej starostlivosti
PZS vykonava vlastny zamestnanec — autorizovany bezpecnostny technik

Povinnosti zamestnancov:

dodrziavat’ bezpecné pracovné postupy

zucCastiovat’ sa lekarskych prehliadok, na ktoré ho posle zamestnavatel

zucastiiovat’ sa Skoleni

pouzivat’ pridelené OOPP

pri praci na pozemnej komunikacii (odhffianie snehu z cesty na vycistenie parkovacich
miest) pouzivat’ reflexnll vestu

Banska Bystrica: 1.10.2017
Vypracovala: Mgr. Elena Kovacikova, autorizovany bezpecnostny technik

Priloha ¢é. 4




Dokumentacia o posudzovani rizik pri praci v noci a zaradenie prace do kategorii

POSUDENIE RIZIKA
PRI VYKONAVANI NOCNEJ PRACE - PSYCHICKA ZATAZ

Pracoviska: Vratnice Akadémie umeni v Banskej Bystrici
Pracovna uloha, stroj, priestor: No¢né sluzby, obhliadky objektov v no¢nej sluzbe
podla § 11 wvyhl. ¢. 121/2002 Z.z. o poziarnej prevencii

Datum posudzovania: 19.12.2014
Datum aktualizacie postdenia rizika: 1.10.2017
Riziko posudil: Mgr. Elena Kovacikova, autorizovany bezpecnostny technik

A: Opis posudzovanej ¢innosti :

- vratnik vykonava v no¢nej sluzbe obhliadky objektov, pohybuje sa vo vnutornom aj
vonkajSom prostredi budov, vzdialeny z vratnice hlavnej budovy

- vratnik v no¢nej sluzbe ubytovava Studentov, ucitelov,.. podéava rézne informdcie
ubytovanym osobam,

B: Nebezpecenstva, ktoré systém obsahuje:
- vratnik pri obhliadke budov je v nocnej sluzbe osamoteny, priestory su menej
osvetlené v porovnani s dennym svetlom,

- zamestnanci vykonavaji pracu vnocnych zmenach, kedy je najnizSia aktivita vsSetkych
fyziologickych funkcii a teda aj najnizsia vykonnost’. Adaptacia na no¢nu pracu nastava asi po 3 — 4
dioch.

C: Ohrozenia, vyplyvajice z nebezpecenstiev:
Rdzne pady na schodoch, komunikaciach,..
Prepadnutie cudzou osobou

U malo adaptabilnych jedincov sa mézu vyskytovat’ priznaky neurotizacie (poruchy spanku, zvysena
drazdivost, neststredenost, nechut’ do jedenia, pokles telesnej hmotnosti apod.).

D: Kontrola podPla predpisov:
Vratnici maji platné vstupné a periodické lekarske prehliadky 1 x roc¢ne podla
Zakonnika prace

F: Zakonné opatrenia, potrebné zabezpecovat’ :
1 x ro¢ne preventivna lekarska prehliadka

Banska Bystrica: 1.10.2017
Vypracovala: Mgr. Elena Kovacikova, autorizovany bezpecnostny technik



Zaradenie prac
Vv riziku psychickej zat’aze pri praci v noci do kategorii

Podl'a vyhlasky MZ SR ¢.448/2007 Z.z. 0 podrobnostiach o faktoroch prace a
pracovného prostredia vo vzt'ahu ku kategorizacii prac z hl'adiska zdravotnych rizik

Identifikacné udaje organizacie a pracoviska

Nazov: Akadémia umeni v Banskej Bystrici

Sidlo: Banska Bystrica, Ul J. Kollara ¢. 22

ICO: 310949 70

Pravna forma: verejna vysoka skola

Druh vlastnictva: majetok Skoly je vo vlastnictve Akadémie umeni
Prevazujica ¢innost’: vzdelavanie

Udaje o zamestnancoch

Pocet zamestnancov organizacie celkov 204.
Nazov profesii:
pedagogicky zamestnanec
technik
administrativny zamestnanec
sekretarka
spravca siete
kuri¢
elektrotechnik
udrzbar
9. upratovacka
10. vratnik — informator
11. Studenti AU
Opis pracovnych ¢innosti:
Praca v noci sa vyskytuje u tychto profesii:
Vratnici v nocnej sluzbe

NG~ wWNE

Udaje o faktoroch prace a pracovného prostredia vo vzt'ahu k pripustnym hodnotam

a) uroven vystavenia zamestnancov psychickej zat'azi z h’adiska intenzity a frekvencie
Hodnotenie rizika ukazalo, (vid’. materidl Posudok o riziku na pracoviskdch AU

v Banskej Bystrici ) Ze na pracoviskach vratnici vykonavaju v no¢nej sluzbe:

- kontrolu pracovisk z hl'adiska protipopZiarnej ochrany,

- ochranu majetku strazenim objektov

- ubytovanie hosti,

- rieSenie uloh suvisiacich s problémami s ubytovanami osobami (Studenti, hostia) —
zabezpecovanie kl'udu pri pripadnom vyskyte neslusného spravania, fajcenia, poZivania
alkoholu,..

b) kategoria prace
pre profesie: vratnici
zarad’ujeme prace s expoziciou psychickej zat’aze v no¢nej sluzbe do
2 kategorie

¢) vykonané technické, organiza¢né a iné opatrenia na zniZenie rizika




e Skolenia o bezpeCnosti pri praci a protipoziarnej ochrane pre zamestnancov sa
vykonavaju pri prijimani do zamestnania a opakovane 1 x za 2 roky, v ramci Skolenia
su zamestnanci pouceni o Skodlivych u¢inkoch noc¢nej prace

d) planované technické, organizacné a iné opatrenia na zniZenie rizika
- Zabezpecit vykon ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby

e) udaje o poskytovani zdravotnej starostlivosti
- PZS vykonava vlastny zamestnanec — autorizovany bezpecnostny technik

Povinnosti zamestnancov:

- dodrziavat’ bezpecné pracovné postupy

- zucastiovat’ sa lekarskych prehliadok, na ktoré ho posle zamestnavatel’
- zUcastnovat sa Skoleni

Banska Bystrica: 1.10.2017
Vypracovala: Mgr. Elena Kovacikova, autorizovany bezpecnostny technik



Priloha ¢. 5
Dokumentacia o posudzovani rizik pri praci so senzibilizujicimi faktormi a zaradenie
prace do kategorii

POSUDENIE RIZIKA
PRI PRACI S KOZNYMI SENZIBILIZUJUCIMI FAKTORMI

Pracovisko: AU

Pracovna uloha, stroj, priestor: praca s €istiacimi prostriedkami (SAVO, LARRIN,
FIXINELA, Kyselina chlorovodikova -HCl, OKENA, JAR, riedidla na baze
acetonu alebo toluénu ..)

Datum posudzovania: V Banskej Bystrici: 15.1.2015

Datum aktualizicie posudenia rizika: 1.10.2017

Riziko posudil: Mgr. Elena Kovacikova, autorizovany bezpecnostny technik

A: Opis posudzovaného systému, ¢innost’, stroj, priestor
Pouzivanie ¢istiacich prostriedkov pri upratovacich pracach

B: Rozhodujice parametre systému:

C: Nebezpecenstva, ktoré systém obsahuje:

A: Opis posudzovaného systému, ¢innost’, stroj, priestor
Pouzivanie ¢istiacich prostriedkov pri upratovacich pracach
Pouzivanie riedidiel pri silne zneéistenych plochach od farieb na FVU.

B: Rozhodujuce parametre systému: praca je vykonavanna denne
C: Nebezpecenstva, ktoré systém obsahuje:

OKENA R 10- H226 - horlava

LARIN —R 21 —H312 - 8kodlivy pri kontakte s pokozkou

HClI-R 34 -H314 - spdsobuje popaleniny R 37- H335 drazdi dychacie cesty
S 36 —H319 noste vhodny ochranny odev S 37 —P280 noste vhodné rukavice
S 38 —P285 pri nedostato¢nom vetrani noste vhodny respirator

FIXINELA

Obsahuje:

Kyselinu fosforecnu 10-25% C, R34-H314 spdsobuje popaleniny
S26 — P305 pri kontakte s o¢ami vymyt’ mnozstvom vody
S45 - P314 prinehode vyhl'adat’ lekarsku pomoc

Etoxylovany mastny alkohol 1-5% Xi— drazdivy

R 36 -38 — H319 - drazdi oci, drazdi pokozku

S26 -36 -P305-P280 pri kontakte s ocami vymyt mnozstvom vody, noste
vhodny ochranny odev

ACETON




F, R11
S2-9-16-23-33
Oznacenie Specifického rizika

F horlavy
R 11 - H225 vel'mi horlavy

Oznacenie na bezpe¢né pouZzivanie

S2- P 102 Uchovavajte mino dosahu deti

S9 — P403 Nadobu ochovavajte na dobre vetranom mieste
S16- P2016 Uchovavajte mimo zdrojov zapalenia

S23- P260 Nevdychujte pary

S33-P243 Vykonajte opatrenia proti statickym vybojom

D: Ohrozenia, vyplyvajice z nebezpecenstiev:
Podrazdenie dychacich ciest

Podrazdenie oci

Zapricinenie ekzémov a popalenin pri styku s pokozkou

D: Ohrozenia, vyplyvajuce z nebezpecenstiev:
Podrazdenie dychacich ciest
Zapricinenie ekzémov a akné pri styku s pokozkou

E: Kontrola podl’a predpisov:

Na pracoviskéch sa poskytuja pri praci na ochranu pokozky rik gumenné rukavice

V ramci Skolenia st zamestnanci pouceni o vlastnostiach chemickych latok, s ktorymi
pracuji

F: Zakonné opatrenia, potrebné vykonat’:
1. Sustavne poskytovat’ vhodné pracovné rukavice.
2. V pripade oznacenia Cistiaceho alebo dezifekéného prostriedku ako R 42 — H334
aj OOPP na ochranu dychacich ciest.

Banska Bystrica: 1.10.2017
Vypracovala: Mgr. Elena Kovacikova, autorizovany bezpe¢nostny technik



Zaradenie prac v expozicii profesionalnych koZnych
ochoreni do kategorii

Podl'a vyhlasky MZ SR ¢.448/2007 Z.z. 0 podrobnostiach o faktoroch prace a
pracovného prostredia vo vzt'ahu ku kategorizacii prac z hl'adiska zdravotnych rizik

Identifika¢né udaje organizacie a pracoviska

Nazov: Akadémia umeni v Banskej Bystrici

Sidlo: Banska Bystrica, UL J. Kollara ¢. 22

ICO: 310949 70

Pravna forma: verejna vysoka skola

Druh vlastnictva: majetok Skoly je vo vlastnictve Akadémie umeni
Prevazujica ¢innost’: vzdelavanie

Udaje o zamestnancoch

Pocet zamestnancov organizacie celkovo 204.

Nazov profesii:

pedagogicky zamestnanec
technik

administrativny zamestnanec
sekretarka

spravca siete

kuri¢

elektrotechnik

udrzbar

. upratovacka

10. vratnik - informéator

11. Studenti AU

CoNoOARWNE

Opis pracovnych ¢innosti:

Praca v riziku profesionalnych koZnych ochoreni sa vyskytuje u tychto profesii:
Praca upratovaciek s Cistiacimi a dezinfekénymi prostriedkami

Pre pracu s chemickymi faktormi na FVU plati Prevadzkovy poriadok FVU schvaleny
RUVZ kde boli hodnotené rizika pri praci s chemickymi faktormi na FVU a tiez
zaradené do kategorie 2.

Udaje o chemickych faktoroch prace a pracovného prostredia vo vztahu k pripustnym
hodnotam

a) urovein vystavenia zamestnancov jednotlivym chemickym faktorom z hPadiska
intenzity a frekvencie

Hodnotenie rizika ukazalo, Ze na pracoviskach AU upratovacky pracuji:
- schemickymi faktormi ktoré su stucast'ou Cistiacich a dezinfekénych prostriedkov




- s agresivnejSimi ¢istiacimi prostriedkami (HCI, FIXINELA, SAVO, riedidla ..) sa pracuje
len niekol’ko hodin do tyzdna,

- pracovné priestory su velké a priestranné , dobre vetrate'né

- zamestnanci st pouceni o Skodlivych ti¢inkoch pouzivanych chemickych latok,
0 bezpecnej manipulacii a 0 sposobe ochrany

- zamestnanci pouzivaju osobné ochranné pracovné prostriedky — gumenné rukavice

b) kategoria prace

pre profesie: upratovacka

prace v profesii upratovacka s faktormi sposobujicimi profesionalne kozné ochorenia
zarad’ujeme do

2 kategorie

¢) povinnost’ sustavne vykonavat’® technické, organizacné a iné opatrenia na zniZenie
rizika

Pri vSetkych cinnostiach s chemickymi faktormi dodrZiavaju upratovacky tieto
bezpecné pracovné postupy:

e Pripraci s chemickymi faktormi sa sustavne zabezpecuje dostatoéné prirodzené
vetranie.

e Na vSetkych pracoviskdch AU sa dodrziava prisny zakaz faj¢enia.

e Na pracoviskach sa vykonavaju prace s otvorenym ohniom len za dodrzania
protipoziarnych opatreni.

e Na pracoviskach s chemickymi faktormi sa nikdy nepije ani neje.

e Pripraci s chemickymi faktormi pouzivaju ochranné rukavice.

e Vpripade, Ze chemické faktory maju senzibilizujice ucinky na dychacie cesty,
pouzivat’ ochranné filtre dychacich ciest.

e Pokozku je zakazané Ccistit’ riedidlami alebo inymi chemikaliami.

e Obaly schemikaliami sa odkladaju tesne uzatvorené po ukonéeni prace v kumbale
ur¢enom pre upratovacku.

e Chemicke faktory sa pouzivaju vzdy v originalnych obaloch, nikdy sa neprelievaju do
obalov od potravin.

Skolenia o bezpeénosti pri praci a protipoZiarnej ochrane pre zamestnancov sa vykonéavaju

pri prijimani do zamestnania a opakovane 1 x za 2 roky . V ramci Skolenia st zamestnanci

pouceni o Skodlivych w¢inkoch chemickych faktorov, o bezpeénej manipulacii s nimi

a 0 spdésobe ochrany.

d) planované technické, organiza¢né a iné opatrenia na zniZenie rizika
- Zabezpecovat Skolenie o I. predlekarskej pomoci

) planované technické, organiza¢né a iné opatrenia na zniZenie rizika
- Zabezpecit vykon ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby

f) idaje o poskytovani zdravotnej starostlivosti
- PZS vykonava vlastny zamestnanec — autorizovany bezpec¢nostny technik

Banska Bystrica: 1.10.2017
Vypracovala: Mgr. Elena Kovacikova, autorizovany bezpecnostny technik



Priloha ¢. 6
Dokumentacia o posudzovani rizik pri praci v riziku vibracii a zaradenie prace do
kategorii

Posudzovanie rizika z vibracii:

Pri praci s odhfnackou snehu as kosackou st zamestnanci AU, ktori pracuji s tymito
zariadeniami exponovani:
- Zatazi z vibracii

Uroveni vybavenia pracovisk

Zamestnancom sa poskytuja OOPP podl'a doporucenia vyrobcu.

Informovanie zamestnancov

Zamestnanci su pravidelne informovani :
- platnych pravnych predpisoch
- nebezpeCenstvach poskodenia zdravia
- povinnom prerusSovani prace s kosackou alebo odhfiiackou snehu

Posudzovanie zdravotnej sposobilosti

Prace su zaradené do druhej kategorie, pri ktorej faktory prace a pracovného prostredia
neprekracuju limity ustanovené osobitnymi predpismi a uroven zdravotnych rizik neposkodi
zdravie.

Technické, organizacné a iné opatrenia ktoré sa vykonavaji na pracoviskach za icelom
zniZenie rizika

- pre zamestnancov sa vykonavaji vstupné Skolenie a Skolenia o bezpe€nosti pri praci
a protipoziarnej ochrane 1 x za 2 roky

- zabezpeCuju sa vhodné OOPP

- dodrziavajui sa maximalne ¢asové lehoty vystavenia zamestnancov vibraciam
Pri dodrZani tychto opatreni je riziko vyplyvajlce z prace Unosné.

Banska Bystrica: 1.10.2017
Vypracovala: Mgr. Elena Kovacikova, autorizovany bezpe¢nostny technik



Zaradenie prac
V riziku vibracii do kategorii

Podl'a vyhlasky MZ SR ¢.448/2007 Z.z. 0 podrobnostiach o faktoroch prace a
pracovného prostredia vo vzt'ahu ku kategorizacii prac z hl'adiska zdravotnych rizik

Identifika¢né udaje organizacie a pracoviska

Nazov: Akadémia umeni v Banskej Bystrici

Sidlo: Banska Bystrica, UL J. Kollara ¢. 22

ICO: 310949 70

Pravna forma: verejna vysoka Skola

Druh vlastnictva: majetok Skoly je vo vlastnictve Akadémie umeni
Prevazujica ¢innost’: vzdelavanie

Udaje o zamestnancoch

Nazov profesii:
1. pedagogicky zamestnanec
2. technik
3. administrativny zamestnanec
4. sekretarka
5. spravca siete
6. kuri¢
7. elektrotechnik
8. tudrzbar
9. upratovacka
10. vratnik - informator

Opis pracovnych ¢innosti:
Praca s kosackou a odhifia¢kou snehu predstvuje:

- zataz vibraciami

Pracu s kosackou a odhriiackou snehu vykonavaju - kurici

Udaje o faktoroch prace a pracovného prostredia vo vztahu k pripustnym hodnotam

a) uroven vystavenia zamestnancov jednotlivym faktorom pri praci z hPadiska intenzity
a frekvencie

Hodnotenie rizika ukazalo, Ze na pracoviskach AU sa pracuje s kosackou a odhriiackou
snehu:
- len ak su dodrzané vSetky bezpecnostné a zdravotné poziadavky podrla platnych predpisov
- len ak boli zamestnanci informovani o0 BOZ pri praci




b) kategoria prace
prace s kosackou a odhriiackou snehu z hP’adiska vystaveniu vibraciam zarad’ujeme do

2 kategorie

¢) vykonané technické, organiza¢né a iné opatrenia na zniZenie rizika
- pre zamestnancov sa vykonavaju vstupné Skolenie a Skolenia o bezpecnosti pri praci
a protipoziarnej ochrane 1 x za 2 roky

d) planované technické, organizacné a iné opatrenia na zniZenie rizika
- zabezpeCit' prehodnotenie posudenia rizik 1x ro¢ne

g) tudaje o PZS
- PZS vykonava vlastny zamestnanec — autorizovany bezpecnostny technik

Banska Bystrica: 1.10.2017
Vypracovala: Mgr. Elena Kovacikova, autorizovany bezpe¢nostny technik



Priloha €. 7
Dokumentacia o posudzovani rizik pri praci v riziku biologickych faktorov a zaradenie
prace do kategorii

Posudzovanie rizika vystaveniu biologickym faktorom

Pri vyuke $tudentov v chripkovom obdobi st pedagdégovia exponovani

- Zatazi biologickym faktorom
Pri upratovani, prezliekani paplénov v Studentskom domove kde st ubytovani okrem $tudentov
aj hostia dochadza rovnako k riziku nakazy biologickymi faktormi

Uroveni vybavenia pracovisk

Upratovackam sa poskytuju OOPP.

Informovanie zamestnancov

Zamestnanci su pravidelne informovani :
a) platnych pravnych predpisoch
b) nebezpecenstvach poskodenia zdravia

Posudzovanie zdravotnej sposobilosti

Prace su zaradené do druhej kategorie — na vyskytujuce sa biologické faktory existuje uc¢inna
profylaxia a liecba

Technické, organizacné a iné opatrenia ktoré sa vykonavaji na pracoviskach za icelom
zniZenie rizika

- pre zamestnancov sa vykonavaji vstupné Skolenie a Skolenia o bezpe€nosti pri praci
a protipoziarnej ochrane 1 x za 2 roky

- doporucenie studentom a zamestnancom aby Vv ¢ase ochorenia na chripku sa lie¢ili doma

- zvySené pouzivanie dezinfekénych prostriedkov pri €isteni priestorov v chripkovom obdobi

- zabezpeCuju sa vhodné OOPP

Banska Bystrica: 1.10.2017
Vypracovala: Mgr. Elena Kovacikova, autorizovany bezpecnostny technik




Zaradenie prac
Vv riziku biologickym faktorom do kategérii

Podl'a vyhlasky MZ SR ¢.448/2007 Z.z. 0 podrobnostiach o faktoroch prace a pracovného
prostredia vo vztahu ku kategorizacii prac z hl'adiska zdravotnych rizik a v stlade s nariadenim
vlady SR ¢. 83/2013 Z. z. o ochrane zdravia zamestnancov pred rizikami suvisiacimi s
expoziciou biologickym faktorom pri praci

Identifika¢né udaje organizacie a pracoviska

Nazov: Akadémia umeni v Banskej Bystrici

Sidlo: Banska Bystrica, UL J. Kollara ¢. 22

ICO: 310949 70

Pravna forma: verejna vysoka Skola

Druh vlastnictva: majetok Skoly je vo vlastnictve Akadémie umeni
PrevaZzujuca ¢innost’: vzdelavanie

Udaje o zamestnancoch

Nazov profesii:
1. pedagogicky zamestnanec
2. technik
3. administrativny zamestnanec
4. sekretarka
5. spravca siete
6. kuri¢
7. elektrotechnik
8. udrzbar
9. upratovacka
10. vratnik - informator

Opis pracovnych ¢innosti:
Vyuka v chripkovom obdobi - pedagogovia
Upratovanie internatu, prezliekanie perin — upratovacky

Udaje o faktoroch prace a pracovného prostredia vo vztahu k pripustnym hodnotam

a) uroven vystavenia zamestnancov jednotlivym faktorom pri praci z hPadiska intenzity
a frekvencie

Hodnotenie rizika ukazalo, Ze na AU existuje riziko z biologickych faktorov 2.
skupiny, ktoré mozu spdsobit’ ochorenie 'udi a mohli by predstavovat’ nebezpecenstvo pre
zamestnancov, ale nie je pravdepodobné, Ze sa ochorenie rozsiri v populacii, priCom obvykle je
k dispozicii u¢inna profylaxia alebo liecba,




b) kategoria prace
prace z hPadiska vystaveniu biologickym faktorom zarad’ujeme do

2 kategorie

¢) vykonané technické, organiza¢né a iné opatrenia na zniZenie rizika

- pre zamestnancov sa vykonavaju vstupné Skolenie a Skolenia o bezpecnosti pri praci
a protipoziarnej ochrane 1 x za 2 roky

- pracoviska st upratované, Cistené a dezinfikované podl'a platnych predpisov

d) planované technické, organiza¢né a iné opatrenia na zniZenie rizika
- zabezpecCit' prehodnotenie posudenia rizik 1x ro¢ne

h) udaje o PZS
- PZS vykonava vlastny zamestnanec — autorizovany bezpe¢nostny technik

Banska Bystrica: 1.10.2017
Vypracovala: Mgr. Elena Kovacikova, autorizovany bezpecnostny technik



Priloha ¢. 8
Dokumentacia o posudzovani rizik pri praci v zat’azZi teplom alebo chladom a zaradenie
prace do kategorii

Posudzovanie rizika vystaveniu zat’aZe teplom alebo
chladom

Pri umyvani okien v letnom obdobi su upratovacky v pripade letnych horucav vystavené
- Zatazi teplom

Pri vykondvani udrzbarskych prac vonku v Case letnych horacav st aj udrzbari a kurici

vystaveni zat'azi teplom

Uroveii vybavenia pracovisk

Upratovackam, Gdrzbarom aj kuriCom sa zabezpecuje pitny reZim.

Informovanie zamestnancov

Zamestnanci su pravidelne informovani :
¢) platnych pravnych predpisoch
d) nebezpecenstvach poskodenia zdravia

Posudzovanie zdravotnej sposobilosti

Prace st zaradené do druhej kategorie osobitny predpis neuklada zabezpeCovat’ preventivne
lekarske prehliadky.

Technické, organiza¢né a iné opatrenia ktoré sa vykonavaji na pracoviskach za icelom
zniZenie rizika

- pre zamestnancov sa vykonavaju vstupné Skolenie a Skolenia o bezpecnosti pri préci
a protipoziarnej ochrane 1 x za 2 roky

- zamestnancom sa poskytuje pitny rezim

-V najvacsich horacavach zamestnanci nemusia vykonavat’ uvedené ¢innosti

- zabezpecuju sa vhodné OOPP

Banska Bystrica: 1.10.2017
Vypracovala: Mgr. Elena Kovacikova, autorizovany bezpe¢nostny technik




Zaradenie prac
V riziku ohrozenia teplom do kategorii

Podl'a vyhlasky MZ SR ¢.448/2007 Z.z. o podrobnostiach o faktoroch prace a pracovného
prostredia vo vztahu ku kategorizacii prac z hl'adiska zdravotnych rizik

Identifikacné udaje organizacie a pracoviska

Nazov: Akadémia umeni v Banskej Bystrici

Sidlo: Banska Bystrica, UL J. Kollara ¢. 22

ICO: 310949 70

Pravna forma: verejna vysoka skola

Druh vlastnictva: majetok Skoly je vo vlastnictve Akadémie umeni
Prevazujica ¢innost’: vzdelavanie

Udaje o zamestnancoch

Nazov profesii:
1. pedagogicky zamestnanec
2. technik
3. administrativny zamestnanec
4. sekretarka
5. spravca siete
6. kuri¢
7. elektrotechnik
8. udrzbar
9. upratovacka
10. vratnik - informéator

Opis pracovnych ¢innosti:
Upratovanie , umyvanie okien v letnych horticavach
Udrzbarske ¢innosti — nevyhnutné prace vo vonkajSom prostredi v ¢ase horucav

Udaje o faktoroch prace a pracovného prostredia vo vztahu k pripustnym hodnotam

a) uroven vystavenia zamestnancov jednotlivym faktorom pri praci z hPadiska intenzity
a frekvencie

Hodnotenie rizika ukazalo, Zze na AU existuje riziko ohrozenia teplom , ale pri pracach
nie su prekro¢ené smerné hodnoty dlhodobo a kratkodobo inosnej zat'aze teplom.

b) kategoria prace
prace z hPadiska vystaveniu zat'aZe teplom zarad’ujeme do

2 kategorie

¢) vykonané technické, organiza¢né a iné opatrenia na zniZenie rizika




- pre zamestnancov sa vykonavaju vstupné Skolenie a Skolenia o bezpecnosti pri préci
a protipoziarnej ochrane 1 x za 2 roky

- umyvanie okien v najvacSich hortcavach sa preruSuje aprace sa nahradzaji pracami
v priestoroch, kde nie st také horacavy ako v oknach

- zamestnancom sa poskytuje pitny rezim

d) planované technické, organiza¢né a iné opatrenia na zniZenie rizika
- zabezpecCit' prehodnotenie posudenia rizik 1x ro¢ne

i) udaje o PZS
- PZS vykondava vlastny zamestnanec — autorizovany bezpecnostny technik

Banska Bystrica: 1.10.2017
Vypracovala: Mgr. Elena Kovacikova, autorizovany bezpe¢nostny technik



