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SMERNICA ¢&. 79/2008

0 zabezpeCovani lekarskych prehliadok na pracoviskach
Akadémie umeni v Banskej Bystrici

Predklada: Mgr. Elena Kovacikova, autorizovany bezpeénostny technik

Schval'uje: doc. Mgr. art. Mat§ Olha, rektor AU




Podla §41 zdkona ¢. 311/2001 Z. z. v zneni neskorsich predpisov - Zakonnika prace v
pripade, Ze sa na vykon prace vyzaduje zdravotna spdsobilost’ alebo psychicka sposobilost’,
mdZe zamestndvatel' uzatvorit' pracovni zmluvu len s fyzickou osobou zdravotne alebo
psychicky spdsobilou,

Podl'a zakona NR SR ¢&. 124/2006 Z. z., o bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona &. 309/2007 Z .z. a zakona NR SR
140/2008 Z. z. je zamestnavatel povinny zarad'ovat zamestnancov na vykon prace so
zretef'om na ich zdravotny stav a schopnosti ana ich vek a nedovolit, aby vykonavali préce,
ktoré¢ nezodpovedajii ich zdravotnému stavu a schopnostiam ana ktoré nemaju vek.
Zamestnavatel' je povinny zabezpetit' vykonavanie lekarskych preventivnych prehliadok vo
vztahu k prici v pravidelnych intervaloch sohladom na charakter prace ana pracovné
podmienky na pracovisku a tieZ vtedy, ak o to zamestnanec poziada.

Podla zakona NR SR ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia
aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni zikona NR SR &. 140/2008 Z.z. je
zamestnavatel' povinny zabezpecit' pre svojich zamestnancov lekérske prehliadky vo vztahu
k praci.

V zmysle uvedenych predpisov je Akadémia umeni v Banskej Bystrici povinna
zabezpetit' posudenie zdravotnej spdsobilosti na pricu:

I. ESte pred uzatvorenim pracovnej zmluvy pre osoby ktoré sa uchadzaju
0 zamestnanie a ktorych zdravotni spdsobilost’ na pracu vyzaduje osobitny predpis -
vstupnu lekarsku prehliadku (LP) .

2. Pri prerad’ovani zamestnanca na iny druh préace (vo vztahu k zdravotnym rizikdm).

3.V pravidelnych intervaloch podla tejto smernice posielat’ zamestnancov na periodické
lekarske prehliadky.

4. Po ukonéeni pracovného pomeru.

Zamestnanci AU su povinni: podrobit sa lekdrskym prehliadkam vo vztahu k praci
Podla zékona NR SR ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia
a0 zmene a doplneni niektorych zikonov a na zaklade aktudlnej analyzy pracovného
prostredia, hodnotenia zdravotnych rizik a posudku o riziku, ktorym boli pracovné
¢innosti na AU zaradené do druhej kategorie sa lekarske prehliadky vykonavaja
nasledovne:

I. Lekdrske prehliadky u osdb, ktoré sa uchadzaju o zamestnanie a ktorych
zdravotnu sposobilost’ vyzaduje osobitny predpis pred nastupom do prace sa
vykonavaju na:

¢ Noéni pricu vratnika, kuriéa - Podl'a zékona &. 311/2001 Z.z. v zneni neskorsich
predpisov_§ 98 bod 3 - Zakonnika prace

® Pricu vodi¢a - Podl'a vyhlasky MZ SR ¢&. 164/1997 Z. z. v zneni vyhlasky &.
111/2007 Z.z. o zdravotnej spdsobilosti na vedenie motorového vozidla

* Na pricu s pocitatom Podl'a nariadenia vlady &. 276/2006 Z. z. o minimalnych
bezpecnostnych a zdravotnych poZiadavkach pri praci so zobrazovacimi jednotkami




® Na pracu s chemickymi faktormi Podl'a Nariadenia vlady SR &. 355/2006 Z.z.
0 ochrane zamestnancov pred rizikami suvisiacimi s expoziciou chemickym
faktorom v zneni NV SR ¢&. 300/2007 Z.z. a podl'a Prevadzkového predpisu pre
pracu s chemickymi faktormi na FVU

¢ Na pricu s bremenami Podl'a Nariadenia vlady ¢&. 281/2006 Z.z o minimalnych
bezpecnostnych a zdravotnych poziadavkach pri ruénej manipulacii s bremenami
- zabezpetit' zdravotny dohlad, ktorym je postidenie sposobilosti na ruéni
manipuldciu s bremenami so zohl'adnenim individualnych rizikovych faktorov

* Na pricu kde bude zamestnanec vystaveny riziku hluku Podl'a NV & 115/2006
Z.z. o minimdlnych bezpe¢nostnych a zdravotnych poziadavkach o ochrane
zamestnancov_pred rizikami suvisiacimi s expoziciou hluku
- zamestnanec, u ktorého expozicia prekro¢i horné akéné hodnoty, mé pravo na
preventivne vySetrenie sluchu

I1. Lekirske periodické preventivne prehliadky v sivislosti s viykonom prace u:—|

a) mladistvych

b) tych, ktori st vystaveni nepriaznivym vplyvom pracovného
prostredia

w

Podl'a § 6 ods. 1 pism. q zikona & 124/2006 Z.z. o bezpe&nosti a ochrane
zdravia pri prici  vzneni zikona & 309/2007 azikona & 140/2008 Z.z.
zamestnavatel’ je povinny zabezpelit' zdravotny dohl'ad vratane preventivnych
periodickych lekdrskych prehliadok vo vzt'ahu Kk praci ato v pravidelnych
intervaloch z prihliadnutim na charakter price a na pracovné podmienky na

pracovisku ako aj vtedy ak o to zamestnanec poziada

Terminy vykonavania periodickych lekarskych prehliadok (LP)
a) podl’a osobitnych predpisov:

Podl'a zékona ¢. 311/2001 Z.z. v zneni neskorsich predpisov § 98 bod 3 - Zakonnika préce
zamestnanci poverovani no¢nou pracou

1 x rocne
V' pripade zdravotnych poriich vyvolanych noénou pricou aj éastejsie.

Podla nariadenia vlady ¢. 276/2006 Z. z. o minimélnych bezpe&nostnych a zdravotnych
poziadavkéch pri praci so zobrazovacimi jednotkami

zamestnanci ktorych zrak je vystaveny Ziareniu poéitaovych monitorov

1 x za 3 roky

LP aj v pripade problémov s opornopohybovou ststavou alebo v pripade zrakovych tazkosti

Podl'a vyhlasky MZ SR &. 164/1997 Z. z. v zneni vyhladky & 111/2007 Z.z. o zdravotnej
sposobilosti na vedenie motorového vozidla




vodi¢i z povolania 1 x za 2 roky, po dosiahnuti 50 rokov veku 1 x roéne
Poznamka:

Vzor tlativa pre zavery lekarskej prehliadky vodicov je uvedeny vo vyhlagke.
Zaver o lekarskej prehliadke je vodi¢ povinny nosit” pri vykone ¢innosti so sebou.

b) Podla zaradenia prac do kategorii v zmysle vyhlisky MZ SR ¢&. 448/2007 Z.z. o
podrobnostiach o faktoroch price a pracovného prostredia vo vzt'ahu ku
kategorizacii prac z hP’adiska zdravotnych rizik a o nalezitostiach navrhu na
zaradenie prac do kategorii
(pisomne vykonaju a siistavne vyhodnocuji nadriadeni zamestnanci v spoluprici s
autorizovanym bezpe¢nostnym technikom a pracovnou zdravotnou sluzbou.)

Prace, ktor¢ sa vykonavaji na Akadémii umeni su zaradené do 2. kategérie a podla
zakona NR SR ¢. 355/2007 Z .z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene
a doplneni niektorych zakonov zamestnanci vykonavajiici pracovné ¢innosti zaradené do
druhej kategérie nemusia absolvovat periodické lekarske prehliadky, ak to nevyzaduje
osobitny predpis.

Faktory prace a pracovného prostredia na AU:

¢ Chemické faktory: (sochdri, grafici, maliari, audiovizudlne média, technici,
upratovackys, ..)

e Hluk: (pracujuci s ru¢nymi bruskami, odhfiiatkou snehu, vfta¢kami, muzikanti,...)

e Fyzicka zat’az:

¢) prace spojené s premiestiiovanim bremien pri ktorych hmotnost
ru¢ne premiestiovanych bremien neprekracuje smerné hmotnostné
hodnoty (technici, udrzbari, upratovacky..)

d) pracovnici, vykonavajiici prace v prevazne zdkladnej pracovnej
polohe ( v sede, stoji, pripadne striedani poloh) (administrativni
zamestnanci, uCitelia,..)

e Psychickd pracovnd zdtaZ: riziko ohrozenia vlastného Zivota azdravia -
zamestnancov, vykonavajucich prace vo vyske nad 1,5 metrov , tieZ ak sa prdca
vykonava na rebriku a zamestnanec stoji pitami vo vyske 5 metrov

* Psychicka zitaZ ( prica v noci, praca nadSas, hmotnd a organizaéna
zodpovednost, socialne interakcie,...) — (vratnici, kuriéi, skladnici,  vsetci
zamestnanci ..)

e Faktor — pevné aerosély (prach): - (technici, sochéri...)

* Vibricie: (pracovnici s ruénymi briskami, odhriia¢kou snehu, ...)

» [Faktory sposobuijiice vznik profesionalnych koZnych ochoreni - (upratovackys...)

Prirad’'ovanie konkrétnych pracovnych ¢innosti ku konkrétnym zamestnancom vykonavajua
ich priamo nadriadeni v spolupraci s pracovni¢kou Fudskveh zdrojov a PP AU

V zmysle NR SR ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a
o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni zakona ¢. 140/2008 Z.z.  naklady, ktoré
vznikli v stvislosti s vykonom lekérskych preventivnych prehliadok vo vzt'ahu k préci
vratane vstupnych lekarskych prehliadok uhradza zamestnavatel’.

V zmysle zékona €. 124/2006 Z. z. v zneni zakona ¢&. 309/2007 Z. z. o bezpeénosti a
ochrane zdravia pri praci a v zneni zakona ¢. 140/2008 Z.z. néklady spojené so zaistovanim




bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci je povinny znésat’ zamestnavater, tieto néklady sa
nesmu presuntt’ na zamestnanca.

Posudok o zdravotnej sposobilosti na pracu obsahuje nazov a sidlo zamestnavatel'a,
meno, priezvisko, rodné &islo, adresa bydliska, pracovné zaradenie, faktory pracovného
prostredia, kategdria prace zamestnanca a zaver posudku (priloha &. 1 tejto smernice)..

Kvestorka AU na rektorate, tajomnici na fakultich, riaditelka SD v $tudentskom
domove pri posielani zamestnanca na lekéarsku prehliadku jednozna¢ne uréia, ktoré rizika
budu uchadzaca o zamestnanie ohrozovat alebo zamestnanca ohrozuju.

Zodpovedna za zabezpecovanie lekarskych prehliadok na vietkych pracoviskach AU
je: kvestorka AU.

Lekarske prehliadky vo vzt'ahu Kk praci ak ide o prace zaradené do 1. alebo 2.
kategorie  u fyzickych oséb ktoré sa uchddzaji o zamestnanie, zamestnancov,
a ktorych zdravotni sposobilost’ na pricu vyZaduje osobitny predpis mézu vykonavat
okrem lekdrov pracovnej zdravotnej sluzby aj lekari so Specializiciou vieobecné
lekdrstvo alebo vSeobecna starostlivost’ o deti a dorast, ktori nie st lekdrmi pracovnej
zdravotnej sluzby.

Evidenciu o lekarskych prehliadkach vedie: pracovnitka Pudskych zdrojov a PP AU

Evidenciu o vykonanych vstupnych a periodickych lekarskych prehliadkach vedie formou:
Lehotnika lekarskych prehliadok.

1. Nadobudnutim U¢innosti tejto smernice sa rusi Smernica & 78/2007 o zabezpecovani
vstupnych, vystupnych a periodickych lekarskych prehliadok na pracoviskach Akadémie
umeni v Banskej Bystrici

2. Smernica je zavizna pre vietkych zamestnancov AU a prisluéni vedtci zamestnanci AU
su povinni s fiou preukéazatel'ne oboznamit’ vetkych nimi riadenych zamestnancov

3. Této smernica nadobuda platnost’ a u¢innost’ 1.5.2008

y
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AAEMIA UNEN AKADEMIA UMENI V BANSKEJ BYSTRICI
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Posudenie zdravotnej sposobilosti na pracu zamestnanca

Meno a priezvisko & ..............c..coooiiiie Ditum narodenia: ...
Adresa bydliSKa: ............oooiiiii e,

PracoVNe Zaradenie & ... o

Ziadost’ o posudenie zdravotnej sposobilosti
Ziadame Vas o vykonanie lekarskej prehliadky za u¢elom postidenia zdravotnej spésobilosti na pracu.

Charakter lekarskej prehliadky ”: vstupna lekarska prehliadka
periodicka lekarska preventivna prehliadka
vystupna lekarska prehliadka

Kategéria prace:

Faktory pracovného prostredia:

(podpis a odtlacok petiatky zamestnavatela)

Zaver posudenia zdravotnej sposobilosti na pracu

Na zaklade odbornej lekarskej prehliadky potvrdzujem, Ze Menovany .............c.cccccoooeviiveeceeeeee je
Spésobily v plnom rozsahu na vykon prac v pracovnom zaradeni

Spésobily na vykon prac v pracovnom zaradeni pri dodrzani podmienok : .......coooooooooooo

(podpis a odtlacok peciatky lekara)

*) nehodiace sa prediarknite .

Poucenie: Ak sa osoba domnieva, Ze rozhodnutie zdravotnickeho pracovnika v stvislosti so zdravotnou sposobilostou na vykon
prac v hore uvedenom pracovnom zaradeni je nespravne, ma pravo poZiadat poskytovatela zdravotnej starostlivosti o napravu
vzmysle §17 ods. 1 zakona & 576/2004 Z.z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti a 0 zmene a dopineni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.



